Публичный доклад за 2010-2011 учебный год

Муниципального образовательного учреждения управления образования 

Чурапчинского улуса (района)

Введение
Чурапчинский  улус (район) образован 25 марта 1930 г. Расположен в Центральной Якутии. Площадь 12,6 тыс. кв. км. Административный центр с. Чурапча, который от столицы республики г. Якутска находится на расстоянии: 200 км.
Главная отрасль улуса - животноводство. Всего в составе улуса 17 наслегов, на их территории находится около 30 населённых пунктов.
Число жителей на 1 января 2011 года: 21253 человека.   Из них детей дошкольного возраста   2793, посещают ДОУ - 1500 детей; детей школьного возраста 4189.  Занятость населения 10967 человек.

1. Цели и задачи муниципальной системы образования

    Основными документами государственной образовательной политики являются Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года; Государственная программа развития образования Республики Саха (Якутия) на 2007-2011 годы, программа развития системы образования в Чурапчинском улусе 2007-2011 годы, 
приоритетный национальный проект «Образование», национальная образовательная инициатива  «Наша новая школа».

   Учредителем муниципального учреждения управление образования является администрация муниципального образования «Чурапчинский улус (район)». 

Приоритеты года:

- Реализация концепции   ХII съезда учителей РС (Я);

- Заключение Года учителя в РФ;

- Старт Года информатизации в Чурапчинском улусе.

Цель работы МУ УО: осуществление управления в области образования, обеспечивающее необходимые условия для реализации конституционного права граждан на получение образования, обеспечение государственной политики в сфере образования и удовлетворения потребностей района в квалифицированных педагогических работниках;

Задачи на  учебный год:  

 1.  Дальнейшее обеспечение реализации  федеральных, региональных и республиканских и улусных программ развития образования, в том числе экспериментальных проектов, новых моделей образования и т.д.;
2. Работа по приведении нормативно-правовой документации ОУ в соответствие с законодательством в сфере образования (Уставы, локальные акты, положения, методические рекомендации и т.д.); 
3. Дальнейшая работа по совершенствованию механизмов финансово-экономических изменений в сфере образования, введение ОСОТ в ОУ;

4.  Дальнейшее развитие  социального  партнерства, межведомственного взаимодействия  в образовании, воспитании детей, организации работы ОУ;

5. Реализация  муниципальной программы Года информатизации.

2 Доступность образования

В муниципальном образовании «Чурапчинский улус (район)»   функционируют 26  дошкольных, 26 муниципальных общеобразовательных учреждений, 1 – государственное общеобразовательное учреждение (ЧРССОШИ). 3 учреждения дополнительного образования детей. В 2011 году МОУ Чурапчинская начальная общеобразовательная школа им.С.А.Новгородова реорганизована путем присоединения к МОУ Чурапчинская средняя общеобразовательная школа им.С.А.Новгородова.
В последние годы типы и виды школ сохраняются. Сложилась вариативная сеть образовательных учреждений, направленная на удовлетворение выбора учащимися образовательных программ с учетом их интересов и потребностей. Среди них:
· 1 улусная гимназия

· 1 основная общеобразовательная школа

· 1 начальная общеобразовательная школа

· 5 школ с агропрофилированным направлением

· 1 школа с художественно-эстетическим направлением 

· 5начальных школ-садов

· 1 республиканская спортивная школа-интернат

· 1 многопрофильная общеобразовательная школа  

Количество учащихся с 2006 по 2011 год уменьшилось на  442 учащихся, что составило 9,5%. (табл 2)

  Всего детей-инвалидов по Чурапчинскому улусу – 182

Учатся на дому- 62, из них детей-инвалидов -59.  В рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» 14 детей-инвалидов охвачены дистанционным обучением, которые по состоянию здоровья не могут посещать образовательные учреждения и обучаются на дому. Оборудование в семьи поступает безвозмездно на весь период обучения ребенка. Для занятий дети обеспечиваются бесплатным Интернетом.

Охват детей услугами дошкольного образования.

Демографическая ситуация складывающаяся в улусе, одна из наиболее благоприятных в республике. В последние годы  этому способствует политика государства направленная на рост рождаемости населения: в 2006 г.-309, в 2007 г.- 401, в 2008 г.-368 детей, в 2009 г.-408, в 2010 г.-425. Для успешной реализации выбранного курса необходима развитая система сети дошкольного образования. (табл 3). По состоянию на 1 июня 2010 года в Чурапчинском улусе действует 26 дошкольных образовательных учреждений и 5 школ-садов. (табл 4).  В Чурапчинском улусе охват детей от 1-7 лет составил 54%, что является низким показателем в республике. Это объясняется тем, что у нас нет соответствующих условий для открытия групп раннего возраста для охвата с 1 года до 3 лет. Наименьший охват намечается в с.Чурапча -52% . Причина- отсутствие мест в детских садах (табл5). Большое количество детей от 1,5 до 3 лет не охвачены  дошкольными образовательными  учреждениями. Одним из способов реализации воспитательных и образовательных задач, является создание разных видов по типу видов  (табл 6).  За последние семь лет изменение направленности образовательных учреждений, изменило и их структуру. Так если в 2000 году удельный вес детей, посещающих обычный детский сад, составлял 100   %, то  в 2009 году доля детей
 снизилась до 40 %. Особенно заметно увеличилась доля детей посещающих Центры развития ребенка:  до 59 %. (табл 7)

Школьный уровень. В Чурапчинском улусе в 17 наслегах, в 30 населенных пунктах действуют 26 муниципальных общеобразовательных и  1 государственное общеобразовательное учреждение. Из них 5 образовательных учреждений имеют статус школа-сад, 1 начальная школа, 1 основная школа, 10 школ включены в список малокомплектных школ республики, 5 школ имеют агоропрофилированное направление, 1 школа с углубленным изучением гуманитарных педметов, 1 школа с художественно-эстетическим профилем. Профессиональной подготовкой школьников занимаются: МОУ Чурапчинская средняя общеобразовательная школа имени С.А. Новгородова, МОУ Чурапчинская СОШ, МОУ Диринская СОШ им. И.Е.Федосеева-Доосо.
Учреждения дополнительного образования: Чурапчинский центр детского творчества «Радость», межшкольный учебно-производственный комбинат, детско-юношеская спортивная школа, которая с этого года передана в полномочия управления спорта администрации МО «Чурапчинский улусу (район)».

3.Результаты деятельности системы образования

Качество и успеваемость  обучения по улусу в течении 5 лет остается стабильным. По возрастным группам: в начальном звене успеваемость стабильное, а качество увеличилось на 1%, в среднем звене успеваемость остается стабильным, качество увеличилось на 1%, в старшем звене успеваемость увеличилось на 0,2%, а качество снизилось на 6%. По итогам 2010-11 учебного года успеваемость составляет 99,8%, а качество 51%. (табл 8). Государственная итоговая аттестация выпускников 9-х и 11 классов. Количество участников единого государственного экзамена по годам (1 этап). Наибольшее количество учащихся по выборным предметам отдают предпочтение физике, биологии, обществознании. В последние годы наблюдается спад выбора по истории. По остальным предметам выбор стабилен.  (табл 9). Результаты сдачи ЕГЭ  в 2011 показывают, что показатели по всем предметам стабильные. Наблюдается  повышение среднего балла по истории, географии; снижение балла по русскому языку, математике, физике, химии, биологии, информатике, английскому языку, обществознанию. (Табл 10). По итогам года  школу окончили 458 выпускников, из них допущены к государственным экзаменам допущены 457, 1 сдал экзамены досрочно. Окончили школу на «4» и «5» 193, серебряной медалью окончили 15,  золотой медалью 10. Получили аттестат о среднем полном образовании 431,  окончили со справкой 1. (табл 11). В 2010-11 учебном году  9 класс окончили всего 386 учащихся. Выпускники основной школы прошли государственную итоговую аттестацию в новой (ЕГЭ) и традиционной формах. Выбор формы экзамена определялся самими выпускниками. Показатели сдачи экзаменов по основным предметам: русский язык успеваемость 93,2%, качество46%, алгебра успеваемость 98,4%, качество63,4%, физика успеваемость100%, качество84%, биология успеваемость84,6%, качество27%, химия успеваемость100%, качество100%. (Табл 12).

Внеучебные достижения учащихся на республиканских мероприятиях: 
-Призеры в  региональном этапе
Всероссийской и государственной олимпиады школьников РС(Я)
в 2010-2011 учебном году: физика- 2, информатика 1, политехническая 7, технология 1, русский язык 1, якутский язык 1, правоведение 1, ОБЖ 2, физкультура 5. Всего участников 45, призеров  - 21. 

  - На республиканском этапе Всероссийской олимпиады школьников  приняли участие 13,  призовые места заняли 9 школьников. По результатам олимпиад призером 3 степени по якутскому языку стала Лаврентьева Айсена,  ученица 10 класса Телейской СОШ.

- 9 выпускников поступили в технические ВУЗ-ы РФ по итогам олимпиады в с.Намцы  Намского  улуса, проведенного с 20 по 25 февраля 2011 года.

- Команда улуса заняла 1 место в республиканской НПК «Шаг в будущее», в т.ч. 4 уч-ся стали лауреатами, 32 уч-ся дипломантами.

Остальные результаты в приложении №2.

Управление образования Чурапчинского улуса  осуществляет свою деятельность по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на основании ФЗ-120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних». Во исполнение гл.2, ст. 1 деятельность общеобразовательных учреждений по профилактике правонарушений держится под постоянным контролем Управления образования. В 2011 году за 5 месяцев  на территории района совершено 6 преступлений,  за  2010 год несовершеннолетними на территории района совершено 7  преступлений (АППГ - 21). Основной вид преступлений, совершенных несовершеннолетними относится к категории преступлений против собственности - кража, угоны. Основной причиной  подобного  поведения  детей и подростков  следует считать упущение  в воспитании, отсутствие  понимания  и индивидуального подхода, конфликты  в семье, равнодушие родителей и отсутствие контроля за времяпровождением и окружением своих детей. Профилактическая работа осуществляется на всех уровнях образования, в образовательных учреждениях всех типов и видов. Дети, оказавшиеся в трудных жизненных ситуациях отправляются в  Улахан-Кельскую основную школу с интернатом, в реабилитационную  группу  для детей из малоимущих семей  детского сада  «Ымыы» с. Мындагай. В этом учебном году в  Улахан-Кельском  интернате  проживал   21 ученик, в социальной группе ЦРР –д/с «Ымыы» с. Мындагай  18  детей.  В настоящее время в реабилитационном центре с. Чурапча  находятся  15 детей.  (Табл 14)

4. Условия обучения и эффективность использования ресурсов. В 2011 году  бюджет  общеобразовательных школ по состоянию на 01.07.2011г.  финансировано по   субвенции 439103,7 тыс.руб. по  дотации (местный бюджет) 110223,82 тыс.руб. по субсидии 12139,12 тыс. руб. В общеобразовательных учреждениях ФОТ  и 5% из ФОТ на мат.запасы   финансируется из субвенции на Госстандарт общего образования в 2011 году финансировано на ФОТ 418 269,6тыс. руб. из них     1586,5 выходное пособие в связи с реорганизацией ЧНШ им. С.А.Новгородова. на мат.затраты 20 834,1 тыс.руб. Из 26 школ, 19 школ финансированы по НСОТ, 7 школ по ОСОТ (малокомлектные). На коммунальные услуги и прочие расходы финансируются из местного бюджета МО «Чурапчинский улус». Всего в начале бюджета утверждено 102 127,665 тыс.руб. Из дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов дополнительно финансировано 6301,9 тыс. руб. На медосмотр, компенсация школьного питания, на питание интернатов при школах, на ГСМ. Также по Соглашению с Министерствам образования, поступила субсидия  на обеспечение противопожарной безопасности, антитеррористической безопасности и обеспечение медицинскими кабинетами  5222,0 тысяч рублей. На организацию летнего отдыха и оздоровления детей в летнее время на 2011 год по субсидии финансировано 4158,12 тыс. руб. Из местного бюджета 1810,8 тыс. руб. Также на капитальный ремонт  объектов школ из субсидии выделено 2759,0 тыс. руб. 

Медицинское обслуживание ведется планово, в 26 детских садах действующие медкабинеты  в  23  (нет в Улахан-Кельском и «Туорахчан» с                             Мындагай, Бахсытской). В 22  средних школах  действующие медкабинеты  -  20 (нет в Бахсытской СОШ), стоматологический кабинет работает в МОУ Чурапчинской СОШ им.С.А.Новгородова. Количество медработников школ
ах -23.

В настоящее время сеть предприятий школьного питания представлена школьными столовыми, которые организуют питание обучающихся в следующих формах: школьно-базовые столовые полного цикла в 2 общеобразовательных учреждениях, школьные доготовочные-столовые в 18 общеобразовательных учреждениях. 

Для улучшения организации двухразового, горячего питания, улучшения рациона питания детей с 2011 г. наш улус принял участие в конкурсном отборе субъектов РФ для реализации экспериментальных проектов по совершенствованию организации питания обучающихся в государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях. Разработана программа совершенствования организации школьного питания.   По программе из республиканского бюджета выделено 2млн рб.

Информатизация образования. 2011год в сфере образования Чурапчинского улуса объявлен годом Информатизации. Принята улусная целевая программа года. Успешно реализуется проект «Виртуальная школа», который получил Грант президента РС (Я) в размере 500000 рб. На данный момент компьютерный парк составляет 511 компьютеров. Из них в 22 школьных кабинетах информатики – 233 компьютеров, в среднем по улусу на 15 ученика приходится 1 компьютер.
Основные направления деятельности: развитие online технологий, развитие информационных ресурсов, дистанционное обучение. В текущем году образовательные учреждения снабжены компьютерной техникой на сумму 4.167 535.00 рб. По обеспечению программными продуктами проведена работа по внедрению системы «Сетевой город – Образование» на сумму 275.000 руб. Данная программа обеспечивает автоматизацию учебно-воспитательного процесса на уровне школы. Программа внедряется в 5-и школах : ЧСШ 2 – 3 ступени, ЧСШ №2, Чурапчинской улусной гимназии, Алагарской и Хадарской СОШ.

Кадровый потенциал. В 2010-11 году всего педагогических кадров – 1149 человек, из них в  школе работают 881 педработников, в ДОУ – 268 человек, уровень образованности составляет: высшее образование  по улусу– 81,5%, в ДОУ – 59%. Уровень педагогической деятельности: высшая категория – 18% учителей и  25% воспитателей ДОУ. (Табл 15, 16, 17, 18, 19). Кадровый состав в основном отвечает потребностям улуса, в ОУ все предметы   преподают специалисты, но вместе с тем ежегодно открываются вакансии по специальностям (Табл 20): 

учитель истории и обществознания  ( 2008 – 3, 2009 – 2, 2010- 2, 2011- 3)

учитель английского языка    ( 2008 – 3, 2009 – 2, 2010 -1, 2011- 0)

учитель музыки (2008 – 4, 2009 – 2, 2010-2, 2011 – 2)

учитель информатики (2008 – 3, 2009 -2, 2010 – 1).

На хореографа-(2010 -1, 2011-2)

воспитатель ДОУ (2010-2, 2011- 3)

психолог – социальный педагог – 2011 -2 вакантных места.

В 2010 году прибыло 39 молодых специалистов. Для закрепления молодых специалистов на местах создаются необходимые социально-бытовые условия, оказывается материальная поддержка. На сегодня все молодые обеспечены жильем. В 2011 году улучшили жилищные условия  239 педагогов, из них молодые специалисты 13. Индивидуальным строительством занимаются 30, выделены земельные участки 197 педагогам. Выделены субсидии по ЦП 27 человек: из них  по ФЦП «Обеспечение жильем молодых семей»- 4, «Улучщение жилищных условий в сельской местности»- 4, по РЦП «Индивидуальное жилищное строительство» - 12, по РЦП «Жилище»- 7.

Большое внимание уделяется повышению квалификации педработников. С целью расширение охвата педработников курсами повышения совместно с ИРОиПК, ПИ ЯГУ, ИНШ, АПКРО МО РФ организуются выездные курсы в улусе. В последние годы увеличивается число прошедших курсовую подготовку на 21.2%. (Табл 21). На базе  образовательных учреждений Чурапчинского улуса организованы 5 раз выездные курсы. Прохождении  курсов повышение квалификации за пределы РС (Я) за 6 лет уменьшается. (Табл 22). Причиной снижения % прохождения курсовой подготовки за пределами республики является недостаточность финансирования.

5.Меры по развитию системы образования. В Чурапчинском улусе действует муниципальная «Программа  развития образования 2008-2011годы». В 2010 году успешно работала «Улусная целевая Программа Года учителя». Приняты улусные целевые программы «Обеспечение пожарной безопасности ОУ улуса».
В 2011году приняты и  действуют: «Программа Года информатизации в сфере образования Чурапчинского улуса»,  «Программа информатизации образовательных учреждений Чурапчинского улуса на 2010-2015 гг.», « Программа организации летнего отдыха и оздоровления детей»,  Программа «Детское питание»,  Программа  НОИ «Наша новая школа» Программа «Духовно-нравственного, гражданско- патриотического воспитания детей Чурапчинского улуса на 2011-2015 годы».
Управление образования и образовательные учреждения Чурапчинского улуса в целях реализации Программ успешно участвует на республиканских конкурсах:

- МУ УО Чурапчинского улуса вошел в пятерку победителей республиканского конкурса муниципальных управлений образования «Наша новая школа» (более 8 млн рб);

- Победитель республиканского конкурса «Школьное питание» (2 млн рб) 

- Победителем Гранта Президента РС(Я) стал проект МУ УО «Виртуальная школа» 500.000рб.

- Обладатель номинации «Лучшая программа развития ДОУ» в республиканском конкурсе «Руководитель ДОУ» - Иванова Е.С.

- Победителем Гранта Президента Республики Саха (Якутия) стал Алагарский детский сад «Алгыс».500.000рб

- Победителем Грантовой поддержки Агропрофилированных школ РС (Я) стала Диринская агропрофилированная школа 500 000рб

- на Республиканской педагогической ярмарке «Сельская школа-2011» в Кыьыл-Дэриэбинэ Намского улуса  28-30 июня 2011 года приняли участие 109 человек. Победитель 8-й республиканской пед.ярмарки в номинации информационно-образовательного Центра «КРУГ» «Айар тыл аартыга» проект МОУ –Телейская СОШ. Дипломант в номинации информационно-образовательного Центра «Круг» «Ийэ тыл» проект «Айар аргыс» МОУ-Сыланской СОШ имени Г.П.Башарина. Дипломант в номинации образовательная поддержка социально-экономического развития проект «Мугудай кэскилэ» МО «Мугудайский наслег» Чурапчинского улуса. Дипломант в номинации «Образовательная поддержка» проект «Оскуола5а киириэн иннинээ5и саастаах о5о дьо5урун сайыннарыы» МДОУ ЦРР-д/с «Мичил» Чурапчинского улуса. Обладатель спец.приза рескома профсоюзов работников образования проект Константиновой Тамары Григорьевны, воспитателя МДОУ ЦРР-д/с «Кэскил». 1 путевка в лагерь «Океан» - детский проект ученицы МОУ –Телейской СОШ Захаровой Алины. Титова Надя, ученица МОУ-Хадарская СОШ – дипломант 2 степени в конкурсе «ЛИДЕР ГОДА», Яковлев Кеша, ученик МОУ-Чурапчинская СОШ имени С.А.Новгородова – обладатель спец.приза. На песенном конкурсе  памяти Н.М.Сибирякова обладателем Гран-при стала Макарова Марианна Тимофеевна, педагог Диринской СОШ, лауреатами 1 степени – Андросов Петр Васильевич, директор и Хоютанов Петр Петрович, учитель музыки МОУ-Телейская СОШ.
Заключение

1. В целом осуществление управления в области образования обеспечивается на достаточном уровне;

2. Созданы необходимые условия для реализации конституционного права граждан  района на получение образования; 

3. Ведется плановая работа по внедрению  государственной политики в сфере образования;

4. Осуществляется  удовлетворение потребностей района в квалифицированных педагогических работниках;

5. Отмечается результативное участие ОУ в инновационных проектах, конкурсах, соревнованиях. 

Приоритетные задачи, основанные на недостатках работы:

1. Повышение охвата обеспечения детей  дошкольным образованием, совершенствование новых форм работы учреждений ДО; 

2. Достижение высоких учебных результатов на республиканском, международном уровне;

3. Проведение мониторинга отслеживания выпускников ОУ после окончания профессиональных учебных заведений;

4. Дальнейшее эффективное взаимодействие школы и социума в воспитании несовершеннолетних.

5. Достижение необходимого финансирования бюджета ОУ, улусных целевых Программ на муниципальном уровне, повышение экономической грамотности руководителей.

6. Улучшение материально-технической базы ОУ, проведение капитальных ремонтов, строительство новых объектов.

